EXPERIENCIA LABORAL

SUPERVISOR Y ENCARGADO

DELI GRECIA | SAN MATEO, DAVID, CHIRIQUI.
FEB. 2024 - ACTUALIDAD

= Encargado de despacho y manejo de SAP
= Responsable de confeccion de inventarios
= Gestién de devoluciones, pedidos y créditos

= Supervisor de mercaderistas y planillista

ATTENDANT, RELINE
MINERA PANAMA | DONOSO, COLON
NOV. 2022 - ENE. 2024

GONZALD
CAMARENA

SUPERVISOR Y ENCARGADO = Habilidades en la gestion eficiente de inventario industrial

= Experiencia en manejo de equipos minerales Russell

= Revestimiento de molinos y asistencia en ingenieria mecanica

6280-1156 = Orientado a resultados y al aumento de la productividad

chinogonzalo89@gmail.com

David, Chiriqui, 507, Panama AYUDANTE GENERAL
COCACOLA FEMSA | DAVID, CHIRIQUI PANAMA.
ENE. 2020 - ABR. 2022

DATOS PERSONALES » Manejo de montacargas y organizacion de stocks

Fecha de nacimiento * Asistente de bodega

03 mar. 2001 = Experiencia gratificante en logistica de productos

Nacionalidad

Panamefio
EDUCACION

Estado Civil

Soltero BACHILLERATO DE CIENCIAS
INSTITUTO SUPERIOR NUEVA VISION | DAVID, CHIRIQUI,
PANAMA.
2018

SOBRE M

Con una sélida trayectoria de dos

afios como Att.e.ndant, Reline, HABILIDADES
poseo las habilidades y
conocimientos necesarios para
destacar en su equipo. Mi habilidad
para liderar y gestionar equipos de Agilidad para aprender Trabajo bajo presion
manera eficiente, combinada con

Proactivo Responsable

brindar un servicio de excelencia,
me motiva a buscar de forma activa REFERENCIAS
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Tipo D

Mi objetivo es afrontar nuevos JULIAN PINEDA JOSE GUARDIA
desafios y llevar a su empresa al Cocacola FEMSA Minera Panama
préximo nivel de crecimiento y 6844-8465 6921-2366
rendimiento.
DEISY GUERRA
Personal
6686-5842
PERMISO DE CONDUCIR
' Categoria del permiso de
i conducir CURSOS

APAREJADOR/ SENALERO , ARKEJO
OCT. 2023 - ACTUALIDAD

OPERACION SEGURA DE MONTACARGAS , ULTRATECH
INVESTMENT, S.A

ENE. 2021
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