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I. DATOS PERSONALES 

Cédula    8-723-1488 

Dirección    Arraiján Cabecera, calle 11 de octubre, casa 6057 

Teléfono    6437-4889 

Correo Electrónico   ricardomartinez3078@gmail.com  

 

II. ESTUDIOS 

❖ Universidad de Panamá 

Facultad de Humanidades 

Licenciatura en Sociología 

 

❖ Instituto Nacional de Panamá 

Bachiller en Ciencias 

 

❖ Nivel de Inglés: Intermedio 

 

III. EXPERIENCIA LABORAL 

❖ Organización de Foro Realidad y Buenas Prácticas Internacionales. UICN. 2024 

• Organización de Foro, convocatoria, 

• Elaboración de base de datos 

• Logística para participantes nacionales e internacionales  

❖ Organización del Foro Ambiental Por Panamá. CIAM. Octubre 2024 

• Organización de Foro, convocatoria 

• Elaboración de base de datos 

• Logística para participantes nacionales e internacionales  

❖ Ciclo de Talleres sobre Jóvenes Lideres. CGTP mayo - octubre de 2024 

• Organización de seminario de 5 días por mes 

• Construcción de materiales y contenidos para talleres de 30 personas 

❖ Prevención de Formas de Violencia y Masculinidad Positiva. Fundación Unidos por la 

Niñez. Septiembre 2024 

• Construcción de talleres sobre Prevención de Bullying, CyberBullying y otras formas 

de violencia 

• Prevención de la Adicción a los videojuegos 

• Conceptos Básicos sobre Masculinidades Positivas 

• Dirigido a niños y adolescentes de la Ciudad del Niño 

❖ Consultor Asistente. Impacto de la participación de las mujeres en el sector forestal 

panameño y efectos transformadores ante la vulnerabilidad climática. PNUD 2023. 

• Levantamiento de Base de datos de mujeres y organizaciones del sector forestal. 

• Elaboración de encuesta, tabulación y evaluación de los datos. 
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❖ Consultor Asistente sobre Diagnóstico Socioeconómico de las Comunidades en Áreas 

Protegidas. CIAM 2023 

• Levantamiento de información socieconómica de la población de Otoque Oriental 

y Occidental de la Isla de Otoque. 

• Elaboración de talleres para diagnóstico de las principales necesidades de ambas 

comunidades 

• Conversatorio con niños y niñas de la Escuela Juana Menchaca de Jiménez 

❖ Consultor Externo sobre Masculinidades Positivas y Género. Dirigido a refugiados y 

solicitantes de Refugio. HIAS. 2023 

• Levantamiento de Base de datos con información de personas refugiadas de ciudad 

capital y San Miguelito. 

• Elaboración de diez talleres sobre Masculinidades Positivas y Género, dirigidos a 

hombres refugiados o en condición de refugiados. 

• Elaboración de insumos para redes sociales y manuales de bolsillo sobre 

Masculinidades Positivas y prevención de VBG 

❖ Coordinador Operativo de la Fundación Podemos. 2022 

• Diseño y Ejecución de los Programas Sociales de la Fundación para la Comunidad. 

• Actividades dirigidas a niños y niñas de comunidades de los corregimientos de Cerro 

Silvestre, Nuevo Emperador y Arraiján Cabecera. 

• Sonidos del Barrio, Conociendo Mi Folklore, Mujeres de Impacto, etc 

❖ Fundación Aids for Aids. Coordinador de Proyectos y Educación. 2022 

• Coordinador e investigador de proyectos 

• Coordinador de Educación y Capacitación  

❖ Coordinador de Género. Oficina de Equiparación de Oportunidades y Género, Ministerio 

de Desarrollo Social. MIDES 2019 - 2021 

• Elaboración de los Proyectos a través del Plan Operativo Anual de la Oficina 

• Coordinador de la Comisión Derechos Humanos de las Mujeres, Equidad Jurídica y 

Diversidad. 

• Elaboración de Capacitación Interinstitucional sobre Género y Discapacidad 

❖ Coordinador de la Oficina de Género del Municipio de La Chorrera. 2018 

• Elaborador del Plan Operativo Anual de la Oficina 

• Elaborador del Proyecto de Empoderamiento de Mujeres en tu Comunidad 

❖ Coordinador del Observatorio de Seguridad Ciudadana del Municipio de La Chorrera. 2018 

• Elaborador de Plan del Observatorio Interinstitucional de Seguridad Ciudadana 

• Creador de la campaña de Prevención de las violencias en las escuelas y 

comunidades. Playa Leona, Puerto Caimito, Obaldía. 

❖ Asesor Técnico Programático. Mujeres con Dignidad y Derecho de Panamá. 2017 

• Elaboración del Plan de Acción de MDDP 

• Coordinador de Proyectos MDDDP para Mecanismo Coordinador de País MCdP 

❖ Director de la Oficina de Género del Municipio de Arraiján. 2014 - 2017 

• Elaboración de los Proyectos a través del Plan Operativo Anual de la Oficina 

• Creador del Proyecto Grupos de Apoyo para la vida 

• Creador del Programa de Agroindustria para mujeres de las comunidades de Nuevo 

Emperador, Santa Clara y San José (Juan D. Arosemena). 
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• Proyecto Jóvenes por Arraiján 

❖ Coordinador Programa de Liderazgo Juvenil Agentes de Cambio. Fundación Friedrich Ebert. 

2011 - 2014 

❖ Coordinador de Relaciones Externas, Educación Continua y Asuntos Estudiantiles de la 

Vicerrectoría de Extensión, Universidad del Arte GANEXA. 2013 

❖ Asistente de Consultoría “Alianza por una Vida Sin Violencia”. Programa Conjunto con OPS-

Panamá. Funcionarias y mujeres de Comunidades del Distrito de Arraiján  

 

IV. SEMINARIOS, TALLERES Y CONVERSATORIOS COMO FACILITADOR 

❖ Día Internacional contra la Violencia a la Mujer. 2024 

❖ Día Internacional de la Mujer Indígena. CGTP 2024 

❖ Marco Normativo Internacional del Derecho de los Pueblos Indígenas. 2024 

❖ Taller sobre Trabajo Decente. CGTP 2024 

❖ Capacitación para Jóvenes Líderes. CGTP 2024 

❖ Historia de los Derechos Laborales en Panamá. CGTP 2024 

❖ Taller sobre Diversidad de Género y Sexualidad. Colegio San Judas Tadeo. 2024 

❖ La OIT. Historia y convenios ratificados por Panamá. 2024 

❖ Taller sobre Salud Ocupacional. 2023 

❖ Taller sobre Historia de las Cumbres sobre Cambio Climático y sus Resultados. 2021 

❖ Foro “Mujeres Rurales Y Equidad, La Otra Realidad ante la Pandemia por COVID-19”. 2021 

❖ Conversatorio por El Día Internacional de la Mujer Rural 

❖ Conversatorio por El Día Mundial de La Tierra 

❖ Conversatorio por El Día Mundial del agua 

❖ TRABAJO Y ECOLOGÍA En el marco del Día Mundial de la Tierra  

❖ Plataforma Nacional de Soberanía Alimentaria 

❖ Actos Delictivos que Afectan a la Mujer. Ministerio Público.  

❖ Situación de la mujer en Panamá y las Políticas Públicas contra la Violencia. IDAAN.   

❖ Día Internacional del Hombre. Universidad Tecnológica.  

❖ Jornada Educativa Día Internacional del Hombre. Igualdad de Género. MINSA.  

❖ Plataformas Virtuales, importancia en el proceso de enseñanza aprendizaje. SINAPROC 

❖ Herramientas Virtuales para la planificación docente. SINAPROC. 

❖ Día Internacional de los Derechos Humanos. 

❖ Charla por el Día Internacional de la Mujer. Personal del Sistema Penal Acusatorio del  

Ministerio Público. 9 de marzo 2020. 

❖ Taller de Cuerdas por el Día Internacional de la Mujer Trabajadora. FENASEP.  

❖ Foro sobre Derechos Humanos y Marco Normativo Nacional e Internacional 

❖ Facilitador Juventud y Liderazgo. CGTP 

❖ Facilitador Género y Masculinidad. Trabajadores urbanos y rurales del IDAAN 

❖ Facilitador en Programa Agentes de Cambio de la Fundación Friedrich Ebert. 

❖ Expositor en Foros “El derecho a defender los derechos humanos”. Veraguas, Coclé, Los 

Santos, Herrera, Chiriquí, Darién. 

❖ Expositor “Conflictos Sociales en América Latina”. Congreso Nacional de Sociología 

❖ Co elaborador del Elaboración del Manual “¿Qué es un defensor(a) de los derechos 

humanos y cuáles son sus derechos?”, a través de la consulta con comunidades organizadas 

o en vías de organizarse. Validación del Manual a través de Alianza Ciudadana Pro Justicia 
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❖ Diagnóstico de las comunidades participantes en el Proyecto sobre Defensores y Defensoras 

de Derechos Humanos.  

 

V. SEMINARIOS COMO PARTICIPANTE 

❖ Segundo Foro Anual sobre Defensoras y Defensores de los Derechos Humanos en Asuntos 

Ambientales de América Latina y el Caribe. Acuerdo Escazú. CEPAL. 2023 

❖ Diálogo Regional Justicia Climática y Acuerdo de Escazú – Centroamérica. 2023. 

❖ Encuentro Latinoamericano y del Caribe por la Justicia Climática. 2023 

❖ Seminario sobre Género y Migración. OIM. 2021 

❖ Taller para facilitadores del Programa Agentes de Cambio. Nuevas instrumentos y 

herramientas. 2017 

❖ Encuentro Regional sobre Cambio Climático. Nicaragua. 

❖ Encuentro Centroamericano sobre Justicia Climática. Honduras. 

❖ Encuentro Centroamericano sobre Masculinidades. Costa Rica. 

❖ Encuentro Internacional sobre el Pensamiento de Unidad Latinoamericana (CLACSO). 

❖ Diplomado Regional sobre Violencia Doméstica. Proyecto B.A.1. INAMU. 

 

VI. OTROS 

❖ Asesor de participante en Concurso de Oratoria en el marco del Día Internacional de la 

Mujer. Alcaldía de Panamá. 2019. 

❖ Foro “Entre Alcaldes: Encuentro sobre Seguridad Ciudadana”. 2016 

❖ Jurado para escogencia de Mujer Destacada. Defensoría del Pueblo. 2012-2014 

❖ Panelista en Evaluación de la Estrategia Regional sobre Cambio Climático. SICA-Panamá. 

❖ Relator del Foro “Hacia dónde va la Economía Panameña” 

 

VII. Habilidades 

❖ Organización de núcleos de base ciudadana 

❖ Coordinación técnica de eventos. 

❖ Manejo de Computadora (Office, Internet, otros) 

❖ Manejo de Data Shows 

❖ Capacidad de Trabajo en Equipo 

❖ Organizador de Eventos 

❖ Expositor 

❖ Capacidad Organizativa 

❖ Manejo de archivo e inventario 

❖ Documentos legales 

 

VIII.  REFERENCIAS 

❖ Mgtra Marina Abrego. Asociación de Sociólogos (as) Egresados (as) de la Universidad de 

Panamá ASSEUP. 6350-2303 

❖ Licda. Lilian González Guevara. Centro de Incidencia Ambiental. 6085-3776. 

❖ Licda. Taydee Gordón. Directora de Población y Desarrollo Humano. MEDUCA. 6525-3277 


